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※制度内容等詳細についてはパンフレットをご一読ください。

この掛金で万一（死亡）も病気（入院）も準備できます！

※グループ共済の掛金には損保部分の掛金を含みます。
※グループ共済（生保・損保）、医療費給付（先進医療型）の掛金は正規掛金です。
※半年払保険部分（ボーナス給付）への中途加入はお取扱いできません。
※グループ共済（損保部分）・医療費給付（先進医療型）へのご加入は、グループ共済（生保部分）
へのご加入が条件です。
※左記おすすめプランは「グループ共済」と「医療費給付（先進医療型）」をセットしたものです。「グ
ループ共済」と「医療費給付（先進医療型）」ではお支払いの対象となる支払事由や支払保
険金の算出方法、給付割合等が異なります。
※詳細はパンフレットをご参照願います。

万一のときの備え 病気・ケガのときの備え 合計月額掛金
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まだお手続き
されていない方へ！

※今回は、中途加入のお取扱いのみのため、現在ご加入されている方の加入内容の変更はできません。
※グループ共済の保険料は年齢に関係なく一律です。医療費給付（先進医療型）の年齢は保険年齢です。保険年齢は満
年齢を基に、1年未満の端数について6ヵ月以下は切り捨て、6ヵ月超は切り上げた年齢をいいます。
※記載のない年齢の方の掛金は引受会社までお問い合わせください。
※対象となる先進医療については、パンフレットの「給付金に関するご注意」をご確認ください。
※「入院日数」は、暦の上での日単位として数えます。また、入院の有無は、入院基本料の支払の有無などを参考にして
判断します。
※グループ共済は本人、配偶者の月額掛金に200円の制度運営費が含まれております。
※グループ共済は団体定期保険と普通傷害保険をセットしたものです。団体定期保険と普通傷害保険ではお支払いの対
象となる支払事由や支払保険金の算出方法、給付割合等が異なります。それぞれの保障内容、掛金等の詳細はパンフレッ
トをご参照ください。

医療費給付（先進医療型）
（1万円コース）

月額掛金
男性 154円   女性 184円

入院支援給付金

外来手術給付金

外来放射線治
療給付金

先進医療給付金

病気やケガで
１日以上の入院をしたとき

入院を伴わない手術を受けたとき
（診療報酬点数の合計が2,000点以上）

先進医療による療養を受けたとき

入院を伴わない
放射線治療を受けたとき

グループ共済
（100・Bコース） 生活復興資金として

死亡・高度障害のとき（生保部分）

ケガ・事故で入院したとき（損保部分）

入院保険金日額
3,300円

月額掛金 900円（うち損保部分330円）

死亡・高度障害保険金
一時金100万円

26～30歳

31～35歳

36～40歳

41～45歳

26～30歳

31～35歳

36～40歳

41～45歳

年　齢

26歳以上の方はこちら！

男
性

女
性

月額掛金
合計

グループ共済 医療費給付
（先進医療型）

1,056円
1,063円
1,086円
1,115円
1,131円
1,152円
1,148円
1,144円

156円

163円

186円

215円

231円

252円

248円

244円

（下段：うち
損保部分）

900円
（330円）

21～25歳の場合の合計月額掛金
男性 1,054円  女性 1,084円

1万円

1万円

1万円

先進医療の技術に係る費用と同額



（ご参考②）スケジュール（予定）　年に1度は契約内容の変更が可能です！

（ご参考①）制度の仕組み　剰余金が生じた場合は、配当金還付があります！（3月頃）
学校生活協同組合独自の相互扶助制度のスケールメリットを活かしたお手頃な掛金です。1年ごとに収支
計算を行い、剰余金が生じた場合は配当金としてお返しします。（ただし、今回は5ヵ月で収支計算を行います。）

※グループ共済（生保部分）・きずなは１年ごとに収支計
算を行い（今回は５カ月で収支計算を行います）、剰余
金が生じた場合は配当金としてお支払いする仕組みと
なっています。（ただし、その他の制度については配当
金はありません。）
※配当率は、お支払時期の前年度決算により決定します
ので、将来お支払いする配当金額は現時点では確定し
ていません。

保険金
（年金原資）

剰余金

組合員（加入者）からの掛金

¥

配当金保険金

返信用封筒にて
申込書を

ご提出ください。

お手続き4月～5月
（現在）

給与控除開始
2024年8月1日
～12月31日まで

中途加入日8月1日

年に1度の
更新のご案内です。
翌年1月からの

内容変更ができます。

新規加入・更新・
変更手続き
（本更新）

6～9月

例年1月1日
～12月31日まで
（1年更新）

更新日翌年
1月1日

ご指定の口座に
配当金を

還付いたします。

配当金還付3月

お手続き漏れの無いよう
ご注意ください。

（参考）過去の配当率

保
険
期
間

2022年
1月1日

～12月31日

グループ共済
（生保部分）

きずな

約77.0％ 約35.0％

2023年
1月1日

～12月31日
約25.9％ 約30.1％

運営事務費等


